
                                                         
 

Tisková zpráva k ukončení projektu Kariéra za dva 

 

Projekt Kariéra za dva navázal na podporu, kterou dlouhodobě poskytujeme osobám se zdravotním 

postižením. Našim cílem je umožnit této skupině uspokojivý a důstojný návrat na trh práce. Kariéra za 

dva byla specifická v svém zaměření na osoby po transplantaci orgánů, jejichž potřeby se liší od 

běžného označení osob se zdravotním znevýhodněním. Tato skupina se často dlouhodobě potýká 

s vážným onemocněním a když dojde k transplantaci, je to proces náročný jak fyzicky, tak psychicky. 

Z hlediska posouzení jejich zdravotního stavu je transplantace často vnímána jako zlepšení, což sebou 

nese snížení příjmů ze sociálních dávek, často snížení stupně invalidity nebo úplné odebrání 

invalidního důchodu.  

Návrat na trh práce v nové životní situaci ale není jednoduchý a komplexní podpora je v této chvíli 

velkou pomocí. V projektu jsme se zaměřili jednak na oslovení cílové skupiny, aby informace o 

možnosti podpory byla dostupná těm, kterým je určena. Proto jsme zapojili ambulance lékařů i 

samotné Centrum kardiovaskulární a transplantační chirurgie v Brně. Informační kampaň se rozvíjela 

postupně, od letáčků až po propagační videa. Zájem o zapojení do projektu tak plynule rostl až do 

okamžiku naplnění našich kapacit. 

Navýšili jsme počet podpořených osob o 40% a efektivně jsme se snažili využít dané zdroje i pro 

navýšení počtu podpořených pracovních míst a realizovaných rekvalifikačních kurzů.  

Mezi krásné příklady dobré praxe patří změny kvalifikací, podpořená pracovní místa u zaměstnavatelů 

z různých oborů a hlavně dlouhodobě nastavené změny, které se projevily v prodloužení pracovních 

poměrů nebo nové pracovní příležitosti. 

Věříme, že se nám podařilo přispět k psychické pohodě zapojených osob, které pozitivně vnímaly 

podporu, péči a zájem o jejich úspěšný návrat na trh práce.  

 

 

 


