g Evropska unie
* * Evropsky socialni fond
* v s v
* g % Operacni program Zaméstnanost

Predstaveni dosazenych vystupl projektu Prace jako lék

Projekt Prace jako lék zaplnil mezeru na trhu prace a nabidl specifickou podporu osobam s dusevnim
onemocnénim v navratu do zaméstnani. Jeho realizace pfrisla ve nejlepsi mozny okamzik, tedy v dobé
reformy psychiatrické péce, kdy vznika Centrum dusSevniho zdravi a vyzveddva se aktivni zapojeni
dusevné nemocnych osob ve spolec¢nosti.

U zrodu projektu stala a po celou realizaci plnila nenahraditelnou roli PhDr. Barbara Koldckova.
Nastartovala ndbor pres Psychologické centrum Kroméfiz, Psychiatrickou nemocnici Kroméfiz,
ambulance lékard. Uvodni diagnostika, kterou zpracovavala pro kazdého/ou ucastnika/ici, byla
dlleZitym voditkem pracovni poradkyni, kterd nasledné realizovala kroky vedouci k pracovnimu
uplatnéni tcéastnikd. Celkem se do projektu zapojilo 17 zaméstnavateli ze Zlinského kraje, ochotnych
vytvaret pfiznivé pracovni podminky, nabidnout zkracené uvazky, umoznit individudlni podporu na
pracovisti.

Projekt podpofil celkem 30 osob s dusevnim onemocnénim, od ZPP po Ill. stuperi invalidity. Casto $lo
0 osoby vracejici se na trh prace po dlouhé dobé. Vice nez tfetina z nich vyuzila i moZnosti odborného,
prip. rekvalifikacniho vzdélavani a otevreli si tak nové moznosti pro pracovni uplatnéni. Vsichni méli
prilezitost absolvovat pracovni trénink, tedy takovou praci ,na zkousku” v délce 10 dni a rozsahu 40
hodin. Pfi zaméstnani na pracovni smlouvu jsme mohli poskytovat mzdové prispévky az po dobu 6
mésicd.

Pochopili jsme, Ze cilova skupina osob s dusevnim onemocnénim vyZzaduje individudlni pfFistup, kazdy
z nasich ucastnikd ma jiné potreby, které kdyz dokazeme uspokojit, je velkad sance pro dlouhodobé
udrzitelné uplatnéni na trhu prace. A tak jsme se postupné naucili, Ze nékdo potrebuje podpofrit
sebedlvéru a dostat prilezitost pro uplatnéni s vyzvou prekonavat prekazky a postupovat v kariére. Jini
Ucastnici se chtéji zaclenit do pracovniho tymu, byt jeho nendpadnou ale uzZite¢nou soucasti. Také, ze
nékteri Ucastnici védi, co chtéji v profesni oblasti délat a staci, kdyz jim najdeme zpUsob, jak se kcili
dostat, a jini potfebuji svou pfileZitost teprve najit.

Velkou radost ndm déla pozitivni zpétna vazba od ucastnikli, kdyz vidime, Ze lidé, ktefi radu let
nepracovali, pfekonali prvotni ostych a Uspésné se zapracovali. SlySime, Ze si nasli nové pratele, ¢asto
vystoupili z kruhu psychicky nemocnych osob a ocitli se v Uplné jiném prostiedi. Pozitivni zpravy
dostavame i od zaméstnavatell. Predevsim vSak stdle roste zajem cilové skupiny o zapojeni do
projektu, jehoz kapacity jsou bohuzel omezené.
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